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  ینیبال یروسای بخشها  شرح وظایف
  اتیکل -الف

 و نظارت بر حسن انجام  یزیمسئول برنامه ر ،محوله فهیدر بخش و انجام وظ یعلم ئتیه یاز اعضا یکیبخش زمان حضور به عنوان  سیرئ

 .گردد یم انیب لیبه تفص ذیلا باشد که  یم زیبخش ن یو اجرا یدرمان یپژوهش،  یامور آموزش

  فوق  یتخصص اریدسترورز، کارآموز کا. )آموزش در بخش حضور دارند افتیکه جهت در یافراد هیبه کلطور عام ب رندهیافراد آموزش گ

 .گردد یاطلاق م (پیو فلوش یتخصص

  یآموزش فیشرح وظا -ب

 بخش  یعلم اتیه یاز اعضا کیهر  ییو اجرا یدرمان ،یپژوهش ،یآموزش یها تیفعال همس یبخش پس از مشورت کاف یلازم است در شورا

 .دییاز اعضا اقدام نما کیو به هر  نیو در چارچوب آن برنامه مناسب تدو ،دهنمو نیمع

  د.ییآشنا نما ( با نحوه آموزش و مقررات بخش) مناسب  یهیجلسه توج یرا با برگزار ،به بخش رندهیافراد آموزش گ هیدر بدو ورود کل 

  د درگبخش  یها تیکه سبب حضور فعال تمام افراد در فعال یبه نحو رندهیآموزش گ یاز گروهها کیهر  یبرا یالگو و روند مناسب آموزش

 . دیینما یرا طراح

 لحاظ گردد رینکات ز (که دانشجو دارند ینیبال یدر بخش ها) انیدانشجو یآموزش یزیدر برنامه ر: 

  د که در درگ یحطرا یبعد از ظهر به نحو 5روز در هفته تا ساعت  سهبعد از ظهر تا  ۲صبح تا  7:30از ساعت  انیبرنامه آموزش دانشجو

 .باشد یپزشک یکسب مهارت ها ایعلم و  یریحضور در بخش دانشجو در حال فراگ اعاتس یتمام

  داشته و (  یو فوق تخصص یتخصص ارانیبدون حضور دست)  انیمخصوص دانشجو ینیبال یحداقل سه روز در هفته برنامه آموزش داتیاس

و در مجموع . باشد  انیدانشجو ینیدار آموزش بالعهده یفوق تخصص اریدست ایسال آخر  اریدست (هاحبصبخصوص  )زیروز در هفته ن کیحداقل 

امکان  یحت .)دیاختصاص دهمسئول وی  اریدست یابیهر دانشجو را به ارزش انهینمره ماه ارانیبه دست انیاز آموزش دانشجو یبا سپردن قسمت

 (شوند یم میبخش تقس ارانیدست نیکوچکتر ب یدر گروه ها انیدانشجو

  از  ،ازیو نظارت نموده و در صورت ن یآن ها همکار ینموده و در حسن اجرا یرا طراح یپزشک یمهارت ها یریجهت فراگ ببرنامه مناس

 .استفاده گردد  یگروه پرستار یحتو  ارانیدست یدر دانشکده پزشک یپزشک یدفتر آموزش مهارتها یهمکار

 باشد  یبعد از ظهر م 5صبح تا  7:30از ساعت  هبخش ها همه روز رد یو فوق تخصص یتخصص ارانیدست هیزمان حضور کل نکهیبا توجه به ا

 .است  یالزام زانیعز نیساعات حضور ا یتمام یجامع برا یو برنامه آموزش تیروند فعال نیو تدو یطراح

 گرددبرنامه ها اجرا  این ساعت۲شده و حداقل روزانه به مدت  هیته یآموزش یهاندبرنامه مدون را یداخل یبخش ها هیدر کل. 

  و اجرا گردد یطراحب ، جوان یبرنامه ژورنال کلاب با در نظر گرفتن تمام کیهر هفته حداقل  یبرا. 

   یرا مشخص نموده و جهت اطلاع به کل ارانیو دست دیاسات یبرا یمارستانیو ب یدرون بخش یبرنامه کنفرانس ها، قبل از شروع هر ماه 

 . دیینما لاماع مارستانیآموزش ببه  دیو اسات اناریدست،  انیدانشجو

 دیبخش ها و گروه ها را به عمل آور ریبا سا یآموزش یبرنامه ها یلازم جهت اجرا یهمکار. 

 یپژوهش فیوظا -ج

 ارائه  یگر به دانشکده پزشکی دیپژوهش یها تیو فعال یپژوهش ینموده و در قالب طرح ها یطراح دیاسات ریسا یرا با همکار یامور پژوهش

 . دیینما

 دیبه عمل آور یپژوهش یطرح ها یبخش ها و گروه ها جهت اجرا ریلازم با سا یها یو همکار یهماهنگ . 

 دیینما یو بهتر از بستر پژوهش در بخش خود طراح شتریب هدر جهت استفاده هرچ یبرنامه کل. 
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  گذاشتن دانشکده  انیدر جرضمن درخواست و  یو دانشکده پزشک مارستانیب سیرئ قیاز طر یامکانات لازم در جهت انجام امور پژوهش

 .دیینما یریگیآن را پ

  دیینما یروز رسان و آنها را به هیته دیاسات ریسا مکبا ک یو درمان یصیخاص جهت انجام اقدامات تشخ پروتکل های ازیدر صورت ن. 

 یو درمان ییاجرا فیوظا  -د

  شورا  نیداده و در ا لیرا تشک باشد یم یعلم ئتیه یاعضا یتمام وبخش  سیآن شامل رئ یبخش که اعضا یجلسه شوراهرماهه

 .دیینما یلازم طراح یرا مطرح نموده و راهکارها ...و  یپژوهش ،یمسائل آموزش هیکل

  دیلازم به عمل آور یهایریگیخصوص پ نیاعلام و در ا مارستانیب استیبه ر یدرخواستطی  را... داروها و  ،زاتتجهی بهنیاز. 

   دییورا مطرح نماش نیبخش خود را در ا ینظرات آموزش هیکل مارستانیب یآموزش یشورا یاز اعضا یکیبه عنوان . 

 دییرا مشخص نما... ( درمانگاه و  ،اتاق عمل رینظ) مختلف بخش  یدر قسمت ها ارانیو دست دیاز اسات کیهر و حضور  تیبرنامه فعال. 

   اعلام نموده و  مارستانیب یو معاون آموزش سیرئبه و  نییرا تع یعلم اتیه یاعضا کالیهر ماه برنامه آن انیهفته قبل از پا کیحداقل

 .دیداشته باش قینظارت دق ،دیآن و نحوه ارتباط حضور اسات یاجرا حسن

  دییرا اعلام نما یو فوق تخصص یتخصص ارانیدست یها کیبرنامه کش مارستانیب یمعاونت آموزش با یضمن هماهنگ. 

  و به  دیبه عمل آور... و  یعلم یدر کنفرانس ها ، حضوریعلم یمسافرت ها، ها  یامور مربوط به مرخص هیلازم در انجام کل یهماهنگ

 .نگردد جادیبخش ا یها تیدر روند فعال یکه اختلال نحوی

 در مورد  یریگ میتصم ،فوت شده مارانیدر خصوص ب : بحث ریبخش نظ یبرنامه ها ریسا یو نظارت بر حسن اجرا نیتدو تیولمسئ

 میتصم یعلم اتیه یاعضا ریسا یبخش است که با هماهنگ سییبا ر... و   End stageمغزی،  مرگ مارانیب ریخاص نظ مارانیب

 .لازم به عمل خواهد آمد یهایریگ

 یابیامور مربوط به ارزش  -ه

  از  شانیا یبرا ،یو فوق تخصص یتخصص یاریحضور هر دستماه هر دو  یحداقل برا زیدر بخش و ن انیدوره حضور دانشجو انپای در

و  نیو مراجع مارانیببه نحوه برخورد  یابیارز ،ینیو بال یشامل امتحان نظر تواندیامر م نیکه ا دیبه عمل آ یابیجهات ارزش عیجم

پس روز  ۱0مدت  ظرفحداکثر ای تحت قالب نمره  انیدانشجو یبرا تا  یدر بخش باشد که نها حضورو زمان  یاصول اخلاق پزشک تیرعا

 .دییدانشکده اعلام نمابه از اتمام دوره 

  اتیه یاز اعضا کیبخش و هر  یشده برا نییتع شیاز پ یابیارزش یفرم ها ،در بخش رندهیهر دوره حضور افراد آموزش گ انیدر پا 

 . دییارسال نما یآن را به دانشکده پزشک یینها جهینسخه از نت کیشده و  لیافراد تکم نیتوسط ا یعلم

 به همراه گزارش  نهیزم نیرا در ا شانای یهاتینموده و فعال هیته یو پژوهش یپرونده آموزش کی یعلم ئتیه یاز اعضا کیهر یبرا

 .دیینما یدر پرونده مذکور نگهدار یعلم اتیه یاز اعضا کیاز هر  انهیعملکرد ماه

   ایو  مارستانیب سیمراتب و رئ ردیاشخاص صورت پذ ایبرنامه ها که از طرف شخص  یدر اجرا یمشاهده اخلال و کم کار صورتدر 

 انیدانشجو ،یعلم ئتیه یلازم را جهت اعضا بیختو ای کرتذ ،قیتشو شنهادیپ. ضمنا دییاعلام نما یجهت اقدامات قانون یدانشکده پزشک

 .دییاعلام نما نیمسئول ارانیدستو 

 

 


